
令和６年度 相馬フォロアーチーム カウンセラー二次募集要項 

事業所の 　相馬フォロアーチームは、相馬市内の子ども、保護者、教員に対して、震
概　　要 災により生じた心理的ショックを緩和するための心理的なケアを行い、市民

の心の健康の維持に寄与するとともに、子どもたちの生きる力を育むことを
目的として設立された特定非営利活動法人です。これまで、相馬市から「被
災した子どもの心のケア業務委託」を受け、不安や悩みを抱えている児童生
徒やその保護者のカウンセリングを行っています。現在３名のカウンセラー
が勤務しています。詳細は、https://www.soma-ft.orgからご覧ください。

職　　種   スクールカウンセラー

職務内容 ○　津波被災をした小・中学校でのスクールカウンセリング、子どもと保護
　者・教職員への相談援助 
○　事務所（ＬＶＭＨ子どもアート・メゾン）相談室における相馬市在住の
　乳幼児から１８歳までの子どもに関わる相談と諸検査の実施 
○　関係機関との連携や研修会講師 
○　その他、教育・心理・児童福祉に関わる支援

応募資格   臨床心理士または公認心理師の資格を持ち臨床経験のある方（臨床未経験の方
も可）及び自動車の普通免許を有する方

採用人数   １名

雇用期間   令和６年４月１日～令和７年３月３１日（契約更新有）

勤務日数・時間   月１７日（週４日）　８：３０～１７：１５（休憩６０分）　　

勤務場所   津波被災をした小・中学校（週２日）  
　事務所（ＬＶＭＨ子どもアート・メゾン）（週２日）

給与・待遇 ・月額２４０，０００円（昇給制度有） 
 ・住宅手当　月５０，０００円（転居を伴う場合）

・チーム活動助成金（単身赴任者帰省などの補助として）月５万円、帰省費
　としこれ以上必要な場合、最大上限月１０万円まで支給 
・年間７日を上限として、研修助成金３万５千円を支給。旅費は全額支給 
・公用車、業務用携帯電話、業務用パソコンを貸与 

休 日 等   土・日・祝祭日、年末年始休日 
　夏季・冬季休暇、忌引休暇、年次有給休暇

加入保険等 　社会保険・雇用保険

採用試験   １次選考（履歴書等による書類審査） 
 　２次選考（面接考査） 

※日程や方法については、応募を受け、随時個別に通知します。

応募方法 (1)募集期間　令和６年３月２９日（金）当日消印有効 
 (2)提出書類　①履歴書※３ヶ月以内に撮影した上半身・正面・脱帽の写真を

　　　　　 　貼付すること ②職務経歴書 ③臨床心理士または公認心理師資
　　　　　　 格登録証明書の写し ※①②の書式は、任意とします。 
(3)送 付 先　〒 976-0042　福島県相馬市中村二丁目２－１５ 
　　　　　　 ＮＰＯ法人　相馬フォロアーチーム 
※封筒の表に「カウンセラー採用申込書在中」と朱書きしてください。

問合せ先 TEL：０２４４(３５)６２１５（平日９時～１７時） 
 E-mail：ｓｆｔ＠ｓｏｍａ－ｆｔ．ｏｒｇ　※できる限りメールでお願いします。

備　　考 ○ 勤務日数及びＷワークについては、相談に応じます。　 
○ 応募書類に記載されている個人情報は、厳正に管理いたします。 
   また、採用選考の目的以外で使用いたしません。 
   応募書類は返却いたしません。選考終了後、破棄いたしますのでご了承く
 ださい。


